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Konzept fur einen storungsfreien Unterricht

Von Stérungen im Unterricht sind alle betroffen:
Lehrer, lernbereite Schiiler und Schiilerinnen und auch diejenigen, die haufig storen.

Unterrichtsstorungen lenken sowohl Schiler und Schilerinnen als auch die Lehrkrafte vom Unterricht ab und haben negative
Auswirkungen auf die Lernatmosphare und den Lernfortschritt. Der Unterrichtsfluss wird unterbrochen, der Unterricht verliert an
Qualitat und Effektivitat, und nicht zuletzt gehen Freude und Spald am Lernen verloren.

Wir mochten in unserer Schule Bedingungen schaffen, die storungsfreie Lehr- und Lernprozesse ermdglichen und fir alle Beteiligten
eine gute Arbeitsatmosphare schaffen, in der wir gemeinsam mit Freude lernen und wachsen kénnen.

Um dieses Ziel zu erreichen, ist es notwendig, dass sich alle Beteiligten an Regeln und Absprachen halten, wie wir sie in diesem
Konzept zusammengefasst haben. Wir hoffen, durch angemessene Regeln und angemessene Konsequenzen, die fir alle
Schilerinnen und Schiiler gleichermal3en gelten, Unterrichtsstérungen schon praventiv reduzieren zu kénnen.

Dieses Konzept kann fur alle von Nutzen sein:
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£ %4

Fir unsere Schuler und Schulerinnen wird klar, welches Verhalten wir von ihnen im Unterricht erwarten und welche
Konsequenzen eintreten, wenn sie gegen die Regeln versto3en. Wenn die verabredeten Mal3hahmen fur alle gleichermalien
gelten, muss niemand das Gefuhl haben, ungerecht behandelt zu werden. Die Schiler und Schilerinnen sollen an der Einfihrung
der Regeln mitwirken und sie flr sich akzeptieren. Auf diese Weise entwickeln unsere Schuler und Schulerinnen ein Bewusstsein
fur die Bedeutung von Regeln im sozialen Miteinander, das ihnen Uber die Schule hinaus ein angemessenes Verhalten auch in
anderen Lebenszusammenh&ngen ermoglicht.

Unser Konzept soll es den Lehrern und Lehrerinnen unserer Schule leichter machen, bei Fehlverhalten angemessen zu
reagieren, den Unterrichtsstérungen kompetent zu begegnen und sie damit zu reduzieren. Ein gemeinsames Vorgehen macht
deutlich, dass wir die Verminderung von Unterrichtsstérungen als gemeinsame Angelegenheit aller Kolleginnen und Kollegen
betrachten und wir uns dabei gegenseitig unterstitzen.

Fur die Eltern ist gewahrleistet, dass sie Uber eventuelles Fehlverhalten ihrer Kinder in der Schule informiert sind und das
Gesprach mit den Lehrern und Lehrerinnen suchen kdnnen. Verabredungen zwischen Eltern und Lehrkréften tragen dazu bei,
dass die Eltern ihre Verantwortung wahrnehmen und ihrerseits fur ein angemessenes Verhalten ihrer Kinder im Unterricht Sorge
tragen, so dass auf diesem Wege die Erziehungspartnerschaft zwischen Elternhaus und Schule gefestigt werden kann.



Konzept fur einen storungsfreien Unterricht: Stufenplan

Mal3nahmen Verantwort- | Anlagen
liche
1.Schritt: Verhaltensregeln im Klassenraum )

Klassenlehrer Vorschlage
Klasse fur die

In den Klassen werden gemeinsam mit dem Klassenlehrer bzw. der Klassenlehrerin Erstellung

Verhaltensregeln erarbeitet, um einen stoérungsfreien Unterricht zu gewahrleisten. von Klassen-

Dabei werden auch bereits die Konsequenzen besprochen, die bei VerstdfRen gegen regeln

diese Regeln erfolgen.




Klassenlehrer

2.Schritt: Konsequenzen bei Regelverstoll _
Fachlehrer/in

Nach 3maligem Stéren (Richtwert) des Unterrichts und Missachtung der ﬂ

Klassenregeln Information an

den

= nimmt das Kind eine Stunde am Unterricht der Parallelklasse teil und schreibt 5 X | Klassenlehrer/in
die entsprechenden Regeln ab. (Nach diesem Besuch ist der ,Zahler* auf O.

= unterschreiben die Eltern die Abschrift.

» Bei besonders schweren Versto3en (oder Absprachen) muss das Kind von den
Eltern abgeholt werden

Individuelle Reglementierungen sind immer maoglich




3.Schritt: Elternbrief / Elterngesprach

Nachdem ein Kind schon 3 X (maximal innerhalb eines Halbjahres) am Unterricht der
Parallelklasse teilgenommen hat, werden die Eltern
= durch einen Elternbrief (,Mitteilung Uber stérendes Verhalten Ihres Kindes
wahrend des Unterrichts®) informiert
= gebeten, einen Gesprachstermin mit dem betroffenen Lehrer zu vereinbaren
= auf die nachfolgenden Konsequenzen hingewiesen, falls sich das Verhalten des
Kindes nicht verbessert.
Dieser Brief wird nur einmal verschickt und in der Akte abgeheftet.
Der Fachlehrer / die Fachlehrerin informiert den Klassenlehrer / die Klassenlehrerin.

Klassenlehrer/in

4

Information

= die
Schulleitung

= die Eltern

= das Kollegium

Elternbrief:

Mitteilung
Uber den
Ausschluss
lhres Kindes
vom
Unterricht




4.Schritt: Vertrag | Kann jeder Klassenlehrer selbst entscheiden

Sollte sich das Verhalten nach dem Elternbrief und dem Elterngesprach nicht
verbessern, wird zwischen dem Klassenlehrer / der Klassenlehrerin und dem Schiler /
der Schilerin ein Vertrag abgeschlossen, der den Schdler / die Schilerin auf ein
angemessenes Verhalten im Unterricht festlegt und weitere Konsequenzen aufzeigt.
Der Klassenlehrer informiert

= die Schulleitung

= die Eltern

» das Kollegium

Klassenlehrer/in

4

Information

= die
Schulleitung

= die Eltern

das Kollegium

Vertrag

Uber das
Verhalten im
Unterricht




5.Schritt: Einberufung einer Klassenkonferenz

Sollte sich das Verhalten nach Schritt 3 und 4 nicht verbessern, wird vom
Klassenlehrer eine Klassenkonferenz einberufen, in der Gber , Erziehungsmittel und
Ordnungsmalnahmen®

beraten wird.

Mogliche MalBnahmen:

Schriftlicher Verweis

Ausschluss von aul3erschulischen Aktivitaten der Klasse fur einen festgelegten
Zeitraum

Ausschluss vom Unterricht fir einen festgelegten Zeitraum

Teilnahme am Unterricht einer Parallelklasse fir einen festgelegten Zeitraum
Androhung der Versetzung in eine Parallelklasse

Klassenkonferenz
unter dem Vorsitz
der Schulleitung




6.Schritt: Versetzung in eine Parallelklasse Klassenkonferenz
unter dem Vorsitz
der Schulleitung

In einer weiteren Klassenkonferenz wird tiber die Versetzung in eine
Parallelklasse beraten.

Die Einberufung von Klassenkonferenzen wird je nach Problem flexibel
gehandhabt.

Am Ende eines jeden Schuljahres werden die Erfahrungen der Kollegen und Kolleginnen mit dem ,Konzept fur einen stérungsfreien Unterricht”

zusammengetragen, die Fortfihrung des Konzeptes beschlossen oder Veranderungen vorgenommen.




Vorschlage fur die Erstellung von Klassenr egeln

Die, Verhaltensregeln im Klassenraum® sollen das Bewusstsein
der Schiler und Schilerinnen fr die Bedeutung von Regeln fordern
und dazu dienen, Unterrichtsstérungen schon préaventiv zu reduzieren.

Bei der Einfihrung von Klassenregeln sollten folgende Punkte beachtet werden:

Die Schiler und Schilerinnen erarbeiten die Regeln gemeinsam mit der Klassenlehrerin oder dem Klassenlehrer. (Alle
sollen die gleichen Regeln erarbeiten, 1-2 individuelle)

Auch die Konsequenzen bel Verstdlden gegen die Regeln werden mit der Klasse besprochen.

Die Regeln beschranken sich auf eine tiber schaubare Anzahl (so viele wie nétig, so wenig wie moglich), sind gut

ver standlich und knapp formuliert.

Die Regeln sollten moglicht positiv formuliert sein (Gebote statt Verbote).

Die Klassenregeln werden auf ein Plakat oder auf Regelschilder geschrieben und gut sichtbar an einer Klassenwand
aufgehangt.

Bei 3maligem Verstol? gegen die Regeln, nimmt das Kind fr eine Stunde am Unterricht der Parallelklasse teil und schreibt
die Regeln 5 X ab, gegen die es verstof3en hat. Die Eltern unterschreiben die Abschrift.

In regelmal3igen Absténden werden die Regeln Uber arbeitet; sie werden erganzt oder die Punkte, die sich nicht bewahrt
haben, werden gestrichen.

Alle Lehrkrafte, diein der Klasse unterrichten, sollten die erarbeiteten Regeln anwenden.



Den individuellen Klassenregeln sollten Grundsétze vorangestellt werden, die in alen Klassen gleich sind und nicht zur
Disposition stehen:

1. Inunserer Klasse verhalten wir uns respektvoll gegentiber unseren Mitschilern und Mitschilerinnen und gegentiber den
L ehrkréften.

2. Wir achten darauf, dass die Rechte aler gewahrt und respektiert werden.

3. Jeder Schiler und jede Schulerin hat das Recht auf einen guten, stérungsfreien Unterricht und ist verpflichtet, diesen zu
ermoglichen.



Vertrag zwischen

dem Schiiler / der Schiilerin und den Lehrerinnen und Lehrern der Klasse

iiber das Verhalten im Unterricht

Ich, , werde mich in den Unterrichtsstunden so verhalten, dass das gemeinsame Lernen ungestért méglich ist.

e Ich werde mich melden, wenn ich etwas zum Unterrichtsthema sagen mdéchte. Mit allen anderen Bemerkungen, Fragen und Witzen werde ich bis zur
Pause warten.

e Ich werde erst reden, wenn ich dazu aufgefordert werde.

e Ansonsten verhalte ich mich ruhig und folge dem Unterricht aufmerksam.

Bei einer Ermahnung oder auch zwei Ermahnungen werde ich mir noch mehr Mihe geben. Sollte eine dritte Ermahnung notwendig sein, werde ich mich, wie

die Lehrerin / der Lehrer es mir sagt, in eine Parallelklasse begeben und dort dem Unterricht ruhig folgen oder eine gestellte Aufgabe erledigen.

Wir, die Lehrerinnen und Lehrer der Klasse werden dich in deinen Bemiihungen unterstlitzen.
Wir werden dich, wenn dein Verhalten fiir das gemeinsame Lernen und fir dein Lernen nicht forderlich ist, pro Unterrichtsstunde zwei Mal darauf hinweisen.
Sollte dies ein drittes Mal notwendig sein, wirst du von uns flir den Rest der Unterrichtsstunde gegebenenfalls mit einer Aufgabe in eine Parallelklasse

geschickt. Nach Ablauf dieser Zeit darfst du wieder am Unterricht deiner Klasse teilnehmen.

Dieser Vertrag gilt zunachst bis zum . Danach treffen sich die Vertragspartner zu einem Gesprach Uber die Erfolge.

(Schuler / Schilerin) (Klassenlehrer/in der Klasse )



